Candidatura Junta Directiva Asociacion de Antiguos Alumnos EOI

CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ASOCIACION ANTIGUOS ALUMNOS EOI

De acuerdo con las normas electorales vigentes en los estatutos de la Asociacion
Antiguos Alumnos EOI, mediante el presente escrito se solicita la inscripcion de esta
candidatura a las elecciones que en el marco de la Asamblea General Ordinaria,
tendran lugar el 24 de febrero de 2010 a las 17:00 en primera convocatoria y a las
18:00 en segunda en la sede de EOI, calle Gregorio del Amo, nimero 6 de Madrid.

La candidatura la componen los siguientes asociados y respectivos cargos:

Presidente:
e Fernando Moroy Hueto (Curso de Formacién y Competencia Empresarial 86)

Vicepresidentes:
e Mariano Goémez Aglero (Curso Superior de Seguros Industriales 76/77,
Métodos Cuantitativos de Gestion 77/78) *
e Miguel Sanchez Montes de Oca (Programa de Organizacién de la Empresa
60/61)

Secretaria General:
e Andrea San Emeterio Lezcano (Programa Ejecutivo de Inteligencia de Negocio
09) *

Tesorero:
Luis Ramos Aguirre (Master en Direccion de Empresas 99)

Vocales:
e Mario Cant6 Lozano (Executive MBA 03/04)
e Sonia Castafieda Rial (Master en Organizacion Juridica, Econdmica y Social
del Medio Ambiente 97/98)
e Tomas Conde Salazar (Master Profesional en Ingenieria y Gestion
Medioambiental 04/05)
Alejandro Costa Jiménez (Executive MBA 08/09)
Rafael J. Gonzélez Gonzalez (Executive MBA 03/04)
M2 Teresa Peo6n Curras (Master en Direccién de Empresas 88/90)
Juan Manuel Presa Garcia (Executive MBA 05/06)
Almudena Rodriguez Beloso (Master en Ingenieria y Gestion Medioambiental
96/97)
¢ Roberto Veguillas Pérez (Executive MBA 05/06)

* Cumpliendo con lo establecido en el articulo 18 de los Estatutos, Fundacion EOI propone a la Asamblea
General los cargos de Vicepresidente, Secretario General y tres vocales

El objetivo del proyecto encabezado por Fernando Moroy serd dar continuidad a la
actividad generada en la presidencia anterior, asi como poner en marcha nuevos
proyectos que mejoren la capacidad relacional del colectivo de antiguos alumnos, su
formacion continua, empleabilidad y el espiritu emprendedor.
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Los ejes principales de actuacion son en torno a las 4 areas citadas anteriormente:

Empleabilidad:

e Proporcionar contactos para la publicacion de ofertas de empleo y de préacticas
para antiguos alumnos

o Identificar ponentes para jornadas de empleo

o Identificar oportunidades y tendencias de empleo

Formacién Continua:
¢ Identificar tematicas y proporcionar ponentes: asesoramiento a EOl Alumni
¢ Difundir el Plan de Formacion Continua Alumni entre contactos

Capital Relacional:

e Dinamizacion del Consejo Asesor de la Asociacion de Antiguos Alumnos:
aprovechar el potencial de relaciones y la capacidad consultiva de este 6rgano
mediante reuniones periddicas con sus miembros.

e Incremento del nimero de socios, haciendo especial hincapié en el aumento de
socios de namero.

e Desarrollo de los clubes regionales existentes y creacién de nuevos clubes en
diferentes provincias de Espafia identificadas como focos de interés. En este
sentido, se trabajara en generacién de actividades de formacion continua y
networking en Andalucia, Aragon, Asturias, Castilla la Mancha, Extremadura y
Santa Cruz de Tenerife.

¢ Impulso de las relaciones con CEDE y FAAAAUE

e Colaboracion en la organizacion de encuentros de antiguos alumnos (por
promociones, sectoriales, anual)

e Proponer actividades culturales y de relacion

e Facilitar 1 6 2 “post” semanales para el blog de Alumni, en distintas tematicas

e Apoyar las actividades de venta de “club EOI” (visitas a aulas)

Emprendedores:

e Promociéon del concurso “Emprendedores”y desarrollo de otras iniciativas de
fomento de emprendedores

e Apoyo identificacion de posibles miembros de la red de Business Angels EOIl y
participaciéon activa en dicha red

Como cuestiones de gestion y temas transversales a toda la actividad se propone

respectivamente:

¢ Reduccién de los gastos administrativos y bancarios de la Asociacion

e Aumento de la satisfaccibn y participacion de los socios en las actividades
organizadas por la Asociacién

o Identificar oportunidades de Patrocinio (para estudios, clubes regionales,...),
notoriedad y desarrollo de la marca EOI(aportaciéon de valor a la sociedad,
diferenciaciacion, etc.)

¢ Identificar nombramientos de antiguos alumnos

La Direccion de Alumni soportara las actividades troncales relativas a las 4 areas
(Empleabilidad, Formacién Continua, Capital Relacional y Emprendedores).
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Se propone asi mismo mantener una reunién de seguimiento mensual con la Division
de Alumni de EOI Escuela de Organizacion Industrial, a fin de realizar el seguimiento
de las actividades desarrolladas.

Se deposita en la Secretaria de la Asociacién esta candidatura con fecha 16 de
febrero de 2010, firmada por todos los interesados.
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